CENTRO DI ATENEO SINAPSI

0812532178

SEZIONE ANTIDISCRIMINAZIONE differenze.sinapsi@unina.it
E CULTURA DELLE DIFFERENZE bullismoomofobico.it

Gli eventi di Maggio
e Giugno 2026

Sei una students interessate a metterti in
gioco, creare nuove relazioni all'Universitaq,
costruire spazi sicuri in cui chiunque
possda sentirsi libers di esprimersi?

Iscriviti ai noé
nostri works ¢



Counselling di gruppo sul tema del consenso, della
maschilita e della femminilita (aperti a tutts I3 students
della Federico II)

Gruppo A

SINAPSI Factory- Complesso Universitario Orto Botanico, Via Foria

223
14 Maggio - 21 Maggio - 28 Maggio - 4 Giugno ore 15.00/17.00
Gruppo B
SINAPSI Factory- Complesso Universitario Orto Botanico, Via Foria
223

9 Giugho
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- 16 Giugno - 23 Giugno - 30 Giugno ore 15.00/17.00
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Iscriviti utilizzando il QR code




Workshop esperienziale sui bisogni socio-sanitari delle
persone LGBT+

Dedicato all3z students dell'area medica

Policlinico Nuovo, Via Pansini 5 (I'aula verrd comunicata al momento
dell'iscrizione)
11 - 18 e 25 Maggio ore 14.30/16.30

Iscriviti utilizzando il QR code

La partecipazione ai workshop prevede il rilascio
dell’ Inclusione, Equita e Cultura delle s s E T
Differenze
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